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1.  Общие положения

Конкурс «Российские премии в области микропредпринимательства при поддержке Программы Ситигруп в области микропредпринимательства»
среди микропредпринимателей и организаций, осуществляющих микрофинансовую деятельность, далее конкурс, проводится в России с 2005г. 

2. Организаторы

Основные организаторы: Национальное Партнерство Участников Микрофинансового Рынка (НАУМИР),  Российский Микрофинансовый Центр, ТПП РФ, при эксклюзивной финансовой поддержке Ситигруп Россия.  

Конкурс будет проводиться при информационной поддержке Экспертного Совета по кредитованию малого предпринимательства и микрофинансированию при Минэкономразвития РФ. Проведение конкурса поддержано Советом Федерации ФС РФ, Государственной Думой ФС РФ.
3. Цели 

3.1 Поощрение преуспевающих микропредпринимателей со всех регионов России.

3.2 Привлечение внимания к микрофинансированию и деятельности микрофинансовых организаций со стороны общественности, органов власти, доноров и инвесторов.

3.3 Поощрение наиболее эффективных организаций, осуществляющих микрофинансовую деятельность.

3.4 Стимулирование развития микрофинансовых программ, направленных на поддержку предпринимательства и повышение уровня самостоятельной занятости граждан.

3.5 Увеличение прозрачности микрофинансовых организаций.

4. Участники 

4.1 Микропредприятия, являющиеся клиентами выдвигающей их МФО или банка не менее 2 лет, не имеющие просрочек в осуществлении платежей по займам/кредитам, обладающие положительной кредитной историей.

4.2 Микропредприятия, чей бизнес устойчиво расширяется (размер активов, создание новых рабочих мест).

4.3 Кредитные эксперты организаций, представивших заявки на участие в конкурсе от имени своих пайщиков/клиентов.
4.4 Небанковские МФО, зарегистрированные в соответствии с требованиями российского законодательства и имеющие:

· стаж работы в области микрофинансирования не менее 2х лет;

· действующие программы микрофинансирования малого предпринимательства; 

· не менее 100 активных клиентов; 

· размер портфеля займов не менее 100 000 долл. США в рублевом эквиваленте.

Микропредприятие – индивидуальный предприниматель без образования юридического лица или юридическое лицо, источником дохода которого является организованное им дело (бизнес) в котором, в качестве наемных работников  могут быть задействованы от 0 до 10 человек.

Кредитный эксперт –  сотрудник МФО или банка, отвечающий за привлечение пайщиков/клиентов, осуществляющий контроль исполнения обязательств, оценку кредитных рисков и обеспечения займов/кредитов. 
МФО – небанковская организация, осуществляющая микрофинансирование малого предпринимательства.

5. Номинации

5.1 Лучший индивидуальный предприниматель среди неторговых предприятий 

- 3 премии;

5.2 Лучший индивидуальный предприниматель среди торговых предприятий 

- 3 премии;

5.3 Лучший работодатель в области микропредпринимательства  среди неторговых предприятий (штат работников до 10 человек) - 3 премии;

5.4 Лучший работодатель в области микропредпринимательства  среди торговых предприятий (штат работников до 10 человек) - 3 премии;

5.5 Лучший кредитный эксперт – 2005г. - 3 премии;

5.6 Самая эффективная микрофинансовая программа поддержки предпринимательства - 3 премии.

5.7 Поощрительные номинации: 

5.7.1 За высокую прозрачность деятельности;

5.7.2 За высокое качество портфеля займов;

5.7.3 За большой социальный вклад в развитие предпринимательства;

5.7.4 За вклад в развитие микрофинансирования в РФ.
6. Порядок подачи заявок

Заявки на участие в конкурсе подаются небанковскими и банковскими организациями, реализующими программы микрофинансирования, от имени своих пайщиков/клиентов,  а также МФО от своего имени. 

Все заявки отправляются на имя организаторов конкурса в электронном виде в одном письме (по всем номинациям) с указанием в теме письма наименования организации по адресу: aaisina@rmcenter.ru . Заявка считается принятой с момента получения отправителем уведомления по электронной почте от организаторов.
Одна организация может заявить не более 4 (четырех) микропредпринимателей  по 1 (одному) в каждой номинации, согласно п.5, п.п. 5.1, п.п. 5.2, п.п. 5.3 и п.п. 5.4.

Филиалы МФО подают заявки на участие в конкурсе от имени своего пайщика/клиента на правах отдельных МФО. 

Кредитные эксперты, обслуживающие микропредпринимателей (номинантов), автоматически становятся номинантами, согласно п.5, п.п. 5.5.

МФО может подать заявку на участие в конкурсе от своего имени согласно п.5, п.п. 5.6.

7. Срок подачи заявок

Заявки на участие в конкурсе принимаются от организаций в период с 21 июня 2006 г. по 02 октября 2006 г.

8. Конкурсная комиссия

В состав конкурсной комиссии вошли представители следующих организаций:

НАУМИР, ТПП РФ, ОПОРА России,  Минэкономразвития РФ, Государственная Дума ФС РФ, Фонд развития сельской кредитной кооперации, Ситигруп Россия, Российский Микрофинансовый Центр, Лига кредитных союзов, Национальный Союз организаций финансовой взаимопомощи, ЗАО Внешторгбанк Розничные услуги, ВУЗов, эксперты в области микропредпринимательства, а также члены Межведомственного Совета по кредитованию малого предпринимательства и микрофинансированию при Минэкономразвития РФ.

9. Порядок определения победителей 

Победители конкурса будут определены среди участников конкурса отвечающих требованиям п.4, по следующим критериям:

9.1
в номинации согласно п.5 п.п.5.1, п.п.5.2, п.п.5.3, п.п.5.4. (12 финалистов)
9.1.1
Качественные критерии:

· эффективность использования кредита (расширение бизнеса);

· оригинальность рыночной позиции бизнеса;

· преодоление трудностей при расширении бизнеса на полученный кредит;

· перспективы развития предприятия;

· социальная значимость предприятия.

9.1.2
Количественные критерии:

· прирост выручки;

· прирост прибыли;

· прирост активов предприятия;

· количество новых рабочих мест, созданных в 2006 году (для предпринимателей, использующих наемный труд).
По итогам первого тура по критериям, приведенным в п.п. 9.1.2 формируется список прошедших во второй тур (не более 10 по каждой из номинаций), среди которых члены конкурсной комиссии проводят определение финалистов и победителей на основании критериев, приведенных в п.п. 9.1.1. 
9.2
в номинации согласно п.5 п.п.5.5. (3 финалиста)

· уровень риска портфеля займов/кредитов, который обслуживает кредитный эксперт;

· количество активных заемщиков/клиентов.

номинантом становится тот кредитный эксперт, который представляет финалиста в номинации согласно п.5 п.п.5.1, п.п.5.2, п.п.5.3, п.п.5.4.
9.3
в номинации согласно п.5 п.п.5.6 (3 финалиста)
· максимальный прирост портфеля займов, выданных на предпринимательские цели за 2005 год (в %).

· максимальный прирост количества активных заемщиков – субъектов малого предпринимательства за 2005 год (в %).

· значение риска портфеля и его изменение за 2005 г.

При определении победителей в номинации согласно п.5 п.п.5.6 предпочтение будет отдаваться организациям: имеющим уровень риска портфеля займов до 30 дней не выше 3%
; реализующим программы поддержки начинающих предпринимателей; имеющим специальные программы и/или методики для финансирования субъектов предпринимательства из сферы производства, услуг, сельского хозяйства, или инноваций; осуществляющим дополнительные социальные программы.
По итогам первого тура по критериям, приведенным в п. 9.3 формируется список прошедших во второй тур (не более 10), среди которых члены конкурсной комиссии проводят определение финалистов и победителей на основании дополнительных критериев, приведенных в настоящем абзаце. 
9.4. 

в номинациях согласно п.5 п.п.5.7 финалисты будут определены на усмотрение конкурсной комиссии, количество финалистов не ограничено. 

в номинации п.5 п.п.5.7.1 дипломом награждаются МФО принявшие участие в проекте Бенчмаркинг для  российских МФО или обладающие положительным рейтингом по международным стандартам;

в номинации п.5 п.п.5.7.2 дипломом награждаются МФО, имеющие риск портфеля менее 1%;

в номинации согласно п.5 п.п.5.7.3 дипломом награждаются МФО, реализующие микрофинансовые программы, ориентированные на поддержку начинающих микропредпринимателей;

в номинации п.5 п.п.5.7.4 дипломом награждаются МФО, имеющие более чем 5 лет опыта положительной работы на рынке, число поддержанных микропредприятий 2000 и более, высокие стандарты деятельности, активную публичную позицию, положительный имидж и репутацию среди своих коллег.

10. Порядок выплаты премий
Микропредприниматели - победители в номинациях согласно п.5 п.п. 5.1, п.п. 5.2, п.п. 5.3, п.п. 5.4. получат денежные премии в размере:

1 премия - $1500 (4 финалиста);

2 премия - $1000 (4 финалиста);

3 премия - $500 (4 финалиста);
Кредитные эксперты – победители в номинации согласно п.5 п.п. 5.5 получат ценные призы - (3 финалиста); 
МФО – победители в номинации согласно п.5 п.п.5.6. получат подарочные сертификаты, каждый на сумму $1000 (3 финалиста) и 3 поощрительных ценных приза.
МФО – победители в номинации согласно п.5. п.п.5.7 будут отмечены дипломами.

Денежные премии будут перечислены финалисту на указанный им банковский счет.

Обладателям первой премии в номинации согласно п.5 п.п.5.1, п.п.5.2, п.п.5.3, п.п.5.4 будет оплачен проезд и проживание в отеле (1 сутки) с целью участия в  церемонии вручения премий. 

Каждому финалисту конкурса будет вручен почетный диплом.

Каждый номинант, подавший заявку для участия в конкурсе, но не вышедший в финал, получит благодарственное письмо от организаторов конкурса.
11. Резервный фонд

11.1 Резерв призового фонда составляет $400.

11.2 Порядок использования резервного фонда определяется голосованием членов конкурсной комиссии.

12. Заключительные положения

Итоги конкурса будут подведены 10 октября 2006 года. 

Церемония вручения премий состоится в г. Москва 30 ноября 2006 года во время проведения V Национальной конференции «Микрофинансирование в России: слагаемые успеха. Опыт прошлого для будущего развития», организуемой по инициативе Российского Микрофинансового Центра.

13. Дополнительные положения

При определении победителей важное значение имеет социальная ориентация бизнеса номинанта. 

Победителям конкурса будет обеспечена возможность представить информацию о себе и своем бизнесе на церемонии вручения премий. Информация должна быть представлена в РМЦ на компакт диске или по электронной почте на адрес aaisina@rmcenter.ru. Срок предоставления материалов до 30 октября 2006г. Информация может быть предоставлена в формате видеосюжета или презентации в PowerPoint, продолжительность - не более 1,5 минуты.

Микропредпринимателям, вышедшим в финал, будет необходимо предъявить копию заявки на участие в конкурсе, заверенную подписью директора выдвигающей их МФО. 

МФО, вышедшие в финал, должны будут направить в адрес организаторов конкурса следующие документы по факсу или в электронном виде: копию свидетельства о постановке на учет в регистрирующих органах, копию баланса за 2005 год.
Состав конкурсной комиссии 

1. Горина Ирина Станиславовна, ответственный секретарь Комитета ОПОРЫ РОССИИ по микрофинансированию и кредитованию малого бизнеса (по доверенности Крыловой Дины Владимировны исполнительного директора НП "ОПОРА", Члена правления ОПОРы России).
2. Ермаков Виктор Петрович, член правления ТПП РФ, председатель Комитета ТПП РФ по развитию частного предпринимательства, малого и среднего бизнеса, генеральный директор Российского агентства поддержки малого и среднего бизнеса.

3. Емелин Андрей Викторович, Вице-президент АРБ.

4. Иванов Олег Михайлович, Советник комитета по кредитным организациям и финансовым рынкам Государственной Думы ФС РФ.

5. Кадров Анатолий Михайлович, исполнительный  директор Национального Союза НОФВ.

6. Калиничев Вадим Львович, директор Лиги кредитных союзов.

7. Карисалова Надежда Афиногеновна, вице-президент, директор по внешним связям ЗАО «Внешторгбанк Розничные Услуги».

8. Крылова Дина Владимировна, Исполнительный Директор НП «ОПОРА», Член Правления ОПОРы России.

9. Ларионова Наталья Игоревна, Начальник отдела Министерства экономического развития и торговли РФ.

10. Лисин Виктор Васильевич, проректор Высшей школы предпринимательства и приватизации.

11. Овчиян Риго Маратович, Директор по развитию бизнеса Российского Микрофинансового Центра.

12. Николаева Наталья Юрьевна, вице-президент «Ситигруп Россия».

13. Пахомов Владимир Михайлович, генеральный директор Фонда развития сельской кредитной кооперации.

14. Солодков Василий Михайлович, директор банковского института Высшей школы экономики.

15. Шипова Зоя Васильевна, главный эксперт Департамента по работе с объединениями предпринимателей Торгово-промышленной палаты РФ.

16. Широнин Вячеслав Михайлович, директор Центра развития малого и среднего бизнеса АНХ при Правительстве РФ.
�                                                                             �                 





Торгово-промышленная палата РФ





НАУМИР








Российский 


Микрофинансовый 


Центр








� Под микрофинансовыми услугами в рамках данного конкурса понимается предоставление финансовых услуг субъектам малого предпринимательства и физическим лицам на сумму не более 300 тыс. руб.





� Риск портфеля – это коэффициент, рассчитываемый следующим образом: 


в числителе - сумма всех займов из портфеля займов, имеющих один или более просроченный платеж, по сумме основного долга свыше 30 дней;


 в знаменателе - портфель займов. Сюда входит вся невыплаченная часть займов, без начисленного процента.
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